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PRAO -
praktisk arbetslivsorientering

Information till elev och vardnadshavare



| detta hafte beskrivs de forutsattningar
som galler for prao.

Vad &r prao?

Prao betyder praktisk arbetslivsorientering och ar ett tillfdlle for dig som gar i
attan att bekanta dig med arbetslivet. Prao dr en del av undervisningen om
arbetslivet och omvarlden samt en del av skolans studie- och yrkesvagledningsplan. Under tva
veckor kommer du som elev att fa mojlighet vara pa en arbetsplats och prova pa arbetslivet. Att vara
pa en arbetsplats lar dig saker om dig sjalv, en viss bransch och om arbetslivet i stort.
Praoerfarenheten kan darmed ge dig vardefulla insikter infor framtida studie- och yrkesval. Praon
ger dig dessutom mojlighet att bygga upp ett kontaktnat infor sommarjobb med mera.

Du ska sjalv ansoka om din prao-plats. Till stod for detta finns SYV (Linda, studie- och yrkesvagledare)
och din mentor pa skolan samt vardnadshavare i hemmet. Under din prao kommer du att ha
uppgifter kopplade till skolamnen att arbeta med. De uppgifterna kommer att férberedas och féljas
upp pa skolan.

Varfor Prao?

Syftet med prao ar att du ska fa prova pa olika yrken, dess arbetsuppgifter och arbetsmiljo. Prao ska
ge dig en mojlighet att pa egen hand knyta kontakter, agera och lara tillsammans med vuxna.
Erfarenheterna fran prao kan pa olika satt bidra med kunskaper som kan paverka dina framtida
studie- och yrkesval.

Prao ar en del av undervisningen och syftet ar att du ska fa (med hjalp av fér- och efterarbete i
skolan):

e Insynioch viss erfarenhet av yrkesomraden och arbetsmiljoer
e Mojlighet att utvecklas och upptéacka nya sidor hos dig sjalv
e Insynide krav som samhélle och arbetsliv stéller pa arbetsgivare och arbetstagare

e Insynimedbestammande och fackligt arbete

Nar sker Prao?

10 dagars prao ar obligatorisk for dig som gar i arskurs 8 eller 9. P4 Vesterhavsskolan har vi beslutat
att praon ska genomfoéras i arskurs 8, vecka 47 pa hostterminen och vecka 20 pa varterminen.

Hur gar prao till?

Att ordna praoplats

Pa Vesterhavsskolan soker eleverna sina egna prao-platser som en del av det entreprendriella
larandet, dvs ta initiativ, ta ansvar och omsatta idéer till handling. Pa det viset far du vara med och
styra valet av arbetsplats samt far erfarenhet av att ta kontakt med arbetsgivare och av att
presentera dig sjalv.

Vardnadshavare far garna hjélpa till med att sdka praoplats. Bra hjdlp i sbkandet kan vara att tipsa
om vanner, kollegor och slaktingar som arbetar i 6nskad bransch.



Om du vill ha hjalp fran skolan med att ordna en plats sa ta kontakt med mentor eller SYV i god tid.

Eftersom syftet med PRAO ar orientering, sa vill vi att du provar pa olika yrken/branscher under dina
PRAO-veckor. Pa sa satt far du mojlighet att se skillnader/likheter och variationer i arbetslivet. Du har
da chans att upptdcka nya yrken eller omraden.

Nar du har ordnat en praoplats sa ska du be arbetsplatsen att fylla i blanketten Praoavtal och
riskbedémning. Den ska dven din vardnadshavare fylla i och sedan ska du ta med den och lédmna till
din mentor. Blanketten ldamnas ifylld till mentor senast vecka 13.

Nar blanketten har kommit in till mentor kommer den undertecknas av rektor och tas omhand av
SYV. Du fa med dig en kopia pa blanketten till praoplatsen.

Du bor inte gbra prao pa nara anhorig arbetsplats, dvs inte ha en nara anhorig som handledare eller
som daglig kontakt i arbetet. Vi rekommenderar ocksa att praon i forsta hand gors pa egen hand och
inte tillsammans med nagon skolkamrat. Detta for att fa ut sd mycket som mojligt av praoperioden.

Handledning

Arbetsplatsen ska utse en handledare till dig. Handledaren ska ta fram passande arbetsuppgifter och
stotta dig i att utfora dem. Forsta dagen ska du fa introduktion och information om arbetsplatsen,
dvs att de berdttar om arbetsuppgifter, gar igenom sakerhetsforeskrifter och brandsakerhet mm.

Arbetstider

Du ska folja arbetsplatsens tider. Det ar handledaren tillsammans med dig som bestammer
arbetstiderna. Prao ar skoltid och ska motsvara en skoldag, det vill sdga minst 6 timmar (exklusive
lunch), vanligtvis ar en praodag mellan sex och atta timmar per dag.

Arbetstiden ska vara forlagd mellan 06.00 och 20.00. Du har ratt till minst 30 minuters rast varje
arbetsdag.

Lon utgar inte. Foretaget far heller ingen ersattning av skolan for att ha praoeleven hos sig.

Olycksfallsforsakring
Din elevforsakring galler som nar du gar i skolan

Arbetsmiljéregler

Arbetsmiljéverket har upprattat regler gallande prao, till exempel far elever bara utfora latt och
riskfritt arbete. Det far med andra ord inte férekomma arbete pa hog hojd, arbete med rasrisk,
arbete med farliga @mnen eller tunga lyft, arbete som utfors under vatten, transport av pengar eller
bevakningsarbete. En broschyr framtaget av arbetsmiljoverket ”Sa far barn och ungdomar arbeta”
finns som ett stdd i denna beddmning. En riskanalys av arbetsplatsen gors av arbetsplatsen samt
skolan (med hjélp av den ifyllda blanketten) infor praon.



Information om regler i samband med prao hittar du har:

https://www.skolverket.se/skolutveckling/leda-och-organisera-skolan/forbereda-elever-for-studier-
och-arbetsliv/sa-kan-huvudman-och-rektor-organisera-arbetsplatsforlagt-larande-apl/elevernas-
arbetsmiljo-vid-apl-praktik-och-prao

https://www.av.se/globalassets/filer/publikationer/broschyrer/sa-far-barn-och-ungdomar-arbeta-
broschyr-adi043.pdf

Lunch
Du har mojlighet att dta lunch pa Vesterhavsskolan eller ta med matldda hemifran till praoplatsen. Du
far inte matersattning fran skolan.

Sjukanmalan
Ev. sjukanmalan gors under praoperioden till bade arbetsplatsen och skolan.

Handledarutlatande — narvaro och omdéme

Din handledare noterar din narvaro. Nar praoveckan ar slut kommer handledaren skriva ett
omdome pa en separat blankett. Detta omddme ska du sedan ta med till skolan och visa for din
mentor. Du kommer sedan att f omddmet som kan vara vardefullt att ha som intyg den dagen du
till exempel ska soka sommarjobb.

Byte av plats
Om nagot problem uppstar pa arbetsplatsen ska du i férsta hand prata med din handledare. Behover
du hjalp eller stod av skolan sa kontakta din mentor eller SYV sa snart som mojligt.

Reseersdttning
Skolan ersatter inga utlagg for resor till och fran arbetsplatsen.
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